
 

 

Referat FAU-møte 3/10-19 
 

Tilstede: Espen, Lars Erik, Anita, Ruben, Anniken, Cecilie, Christina, Monika, Andreas, An-
dreas, Viggo, Gunn Hilde og Mona.  
 
 - Ny leder for FAU, Ruben Eggesvik åpner møte.  
 
 
VALG:  
- Valg av nestleder: Christina Løkås.  
- Valg av SU og SMU representanter, Ruben Eggesvik, Christina Løkås og                    

Monika Pedersen. 
 
 
GJENNOMGANG KLASSEKONTAKTER 
- Klassekontakter for hver klasse, samt vara representanter for FAU føres opp på liste.  
- Viktig at hver klasse representeres på hvert FAU- møte, kan ikke FAU medlemmene 

møte, må det avtales med vara/andre representanter fra klassen og meldes inn til FAU 
leder.  

 
UTLEVERING AV PERMER 
- Hver klasse/FAU -kontakt skal ha perm med informasjon, møtereferater ol. Bruk permen 

godt og fyll den opp. Det letter jobben for de som eventuelt må ta over for en FAU -re-
presentant på et møte, eller for kjapt å finne frem til informasjon/ha kontroll.  

- Rektor bestiller inn hefte «Kapittel 9A» til alle permene.  
- Utlevering av «plan for arbeid med elevenes psykososiale miljø». Denne planen skal re-

videres og planlegges ferdigstilt innen nyttår. FAU medlemmer bes lese gjennom denne 
hjemme før neste møte og kommer med kommentarer. Kommentarene ønskes inn fort-
løpende, da den på neste møte skal behandles/godkjennes av FAU.  

 
ORDENSREGLEMENT 
- Ordensreglementet gjennomgås kort. FAU medlemmer bes lese denne hjemme før 

neste møte og komme med tilbakemeldinger fortløpende.  
- Det planlegges å lage et nedskalert dokument til skoleelever, foreldre/ foresatte. Dette 

for at hver enkelt lettere skal lese gjennom denne, få med seg det viktigste og kunne få 
bedre forståelse.  

- Nytt fraværssystem, skolen får fra Transponder til Visma på nyåret. Ved å gå over til 
Visma, vil fraværet som registreres av foreldre/foresatte gå rett inn i Visma registret for 
eksempel. Det ønskes også tilbakemelding på meldinger/fravær som sendes til skolen 
gjennom Transponder/Visma.  

 
SKOLEMILJØ 
- Det er kommet en mobbeknapp på skolens nettside. Denne kan brukes av alle, barn, 

voksne, ansatte ved skolen osv. Denne er kommet for at alle lettere kan melde inn tilfel-
ler hvor en selv blir mobbet eller ser andre bli mobbet. Det ønskes lav terskel for å bruke 
denne! Mobbeknappen fører til at ting går rett vei i systemet, og at hver enkelt sak blir 
registrert og fulgt opp.  

- Det skal utføres trivselsundersøkelse i alle klasser.  
- FAU kan komme med innspill/ønske om endringer av skolens bestemmelser. For ek-

sempel: Tinestafetten, hvor det ble besluttet at det ikke skulle være representater for 
Røkland skole i fjor. Det er mulig for FAU og yte ønske om å endre denne avgjørelsen 



 

 

og komme med argumenter for det. Eller for å få informasjon om hvorfor valget ble som 
det ble.  

- Orientering om «samarbeid skole og hjem, Saltdal».  Forslag om felles FAU møte mel-
lom skolene i kommunen.  

 
 
EVENTUELT 
- Bevissthet rundt holdninger, hva vi gjør/kommuniserer med andre rundt oss. Om det 

skulle dukke opp små saker, så er det et ønske å få tatt disse med en gang, slik at de 
ikke får eskalere. Det vil gjøres fortløpende og en kan da bruke klassekontakter, FAU 
medlemmer, FAU leder, rektor eller administrasjon.  

- Klassekonto: det jobbes med å fullføre prosessen med egne kontoer til hver klasse og 
FAU. (FAU har konto hvor f. Eks søkte midler settes inn. Pengene har som regel et mål 
og går fort ut av konto igjen for å kjøpe inn det som var søkt om. Det er ikke ment som 
sparing. Det er ment for å tilføre noe positivt til skolen/elevene.) 

- Kasserer trenger ny protokoll (Sissel?).  
- Informasjon: bruk skolens hjemmeside, bli kjent med den og anbefal andre foreldre/fore-

satte i klassen til å gjøre det samme.  Informasjon om videre jobb i FAU, legges ut/sen-
des til klassekontakter som videresender det til alle foreldre/foresatte. Formelle innkal-
linger sendes via Digipost, åpnes den ikke på et gitt antall dager, sendes det ut i brev-
form. 

-  
- ØNSKE OM ARBEIDSBENK- KREATIV UTVIKLING 
-  Det ønskes en arbeidsbenk ute med ødelagt utstyr som f. Eksempel en data. Barna vil 

kunne demontere/montere og utvikle deres kreative utvikling. Spørsmål om det er mulig 
å søke midler til dette. Elevene på de største trinnene har opplegg sammen med vakt-
mester med denne type jobb. Det skal i tillegg sjekkes om det er mulig å søke folkehel-
semidler til dette. Det må også tas i betraktning hva som er regelverk for en slik arbeids-
stasjon ute. Vaktmesteren får skryt for sitt engasjement, tilstedeværelse og inkludering 
av elevene på hele skolen.  

- Trygg skolevei, en sak som har vært jobbet mye med. Det vil lages liste over påbegynte 
oppgaver som skal videreføres i år. Trygg skolevei er en av oppgavene som skal videre-
føres og skal tas opp på neste møte.  

- SFO, innkreving av penger til frukt/mat ol. Som skal brukes under timen med gratis SFO. 
Det skal sjekkes om det kan kreves penger på et gratis tilbud i skoletiden.  

- FAU har fått mailkonto som vil følge lederen. faurokland@saltdal.kommune.no 
 
MØTEPLAN 
- Spør klassekontakter om det er saker som er meldt inn i god til før FAU møte.  
- Møte hver 6. uke, onsdag klokken 19.00 
 
 Onsdag  13.11.2019  
      08.01.2020  
   19.02.2020 
   01.04.2020 
   13.05.2020  
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